附件2

招聘岗位

2016年广西扶绥县交通运输局编外人员招聘岗位计划表
	序号
	招聘岗位
	人数
	学历
	年龄
	专业
	资格条件

	1
	文秘人员
	6
	全日制大专及以上
	30岁及以下
	汉语言文学、文秘、中文及相关专业。
	有较强的文字功底，熟悉办公系统软件操作和电脑维护，文字录入速度较快，同等条件下具备文秘、新闻、中文、计算机管理专业或有一年以上文秘工作经历者优先。

	2
	工程专业技术人员
	2
	全日制大专及以上
	30岁及以下
	道路桥梁工程技术、交通土建工程、工程造价、工程监理、工程质量监督与管理、工程经济管理等相关专业。
	具有一年及以上从事路桥工作经验和助理工程师职称及以上优先。

	3
	会计人员
	1
	全日制大专及以上
	30岁及以下
	财务、会计等相关专业。
	具有一年及以上从事会计工作经验和有初级会计证者优先。

	4
	统计人员
	1
	全日制大专及以上
	30岁及以下
	财务、统计等相关专业。
	具有一年及以上从事统计工作经验者优先。

	5
	法律文员
	2
	全日制大专及以上
	30岁及以下
	法律专业。
	法律专业或有一年以上从事法律工作经历者优先。
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